TABEL
cuprinzând personalul plătit din fonduri publice din cadrul Primăriei comunei BUCEȘ
la 31 Martie 2025, conform art. 33, alin. (1) din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice

	Nr.crt.
	Nume şi prenume
	FUNCŢIE
	SALARIUL DE BAZĂ
LEI
	Tipul, baza de calcul, cota procentuală, valoarea brută a sporurilor pentru fiecare funcţie, baza legală a acordării acestora
lei
	Valoarea anuală a voucherelor de vacanţă
lei
	Valoarea anuală a indemnizaţiei de hrană
lei
	Orice alte drepturi în bani şi/sau natură
	Informaţii referitoare la posibile limitări ale veniturilor

	1. 
	
	PRIMAR
	9.660
	0

	0
	0
	0
	0

	2. 
	
	VICEPRIMAR
	7.245
	0

	0
	0
	0
	0

	3. 
	
	SECRETAR GENERAL
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	4. 
	
	REFERENT SUPERIOR COMPARTIMENTUL BUGET CONTABILITATE
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	5. 
	
	INSPECTOR SUPERIOR IMPOZITE ȘI TAXE 
	7.245
	0
	0
	4164*
Pentru 12 luni
	0
	0

	6. 
	
	CONSILIER DEBUTANT
COMPARTIMENTUL
ACHIZIȚII PUBLICE

	0
	0

	0
	0
	0
	0

	7. 
	
	REFERENT DE SPECIALITATE
COMPARTIMENTUL FONDURI EXTERNE NERAMBURSABILE 
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	8. 
	
	INSPECTOR SUPERIOR COMPARTIMENTUL URBANISM ȘI AMENAJAREA TERITORIULUI
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	9. 
	
	INSPECTOR ASISTENT COMPARTIMENTUL AGRICOL

	5.395
	0

	0
	4164*
Pentru 12 luni
	0
	0

	10. 
	
	REFERENT SUPERIOR COMPARTIMENTUL DE ASISTENȚĂ SOCIALĂ
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	11. 
	
	ASISTENT MEDICAL COMUNITAR
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	12. 
	
	REFERENT COMPARTIMENTUL INFORMARE PUBLICĂ
	4.510
	0
	0
	4164*
Pentru 12 luni
	0
	0

	13. 
	
	GUARD COMPARTIMENTUL DE DESERVIRE

	4.050
	0
	0
	4164*
Pentru 12 luni
	0
	0

	14. 
	
	CONSILIER PERSONAL CABINETUL PRIMARULUI

	4.907
	0
	0
	4164*
Pentru 12 luni
	0
	0

	15. 
	
	MUNCITOR
CALIFICAT COMPARTIMENT PUBLIC DE ADMINISTRARE A DOMENIULUI PUBLIC ȘI PRIVAT
	0
	0
	0
	0

	0
	0

	16. 
	
	MUNCITOR
CALIFICAT COMPARTIMENT PUBLIC DE ADMINISTRARE A DOMENIULUI PUBLIC ȘI PRIVAT
	0
	0
	0
	0
	0
	0


*Pentru un an (12 luni,considerând fiecare lună întreagă, fără concediu de odihnă, deoarece indemnizaţia de hrană nu se primeşte pentru perioada concediului de odihnă)
